Area Riservata

Ente: COMUNE DI
CORLETO MONFORTE

Utente: Auricchio
Rosario

w R

Madifica dati...

Qsservazioni

Anng: 2008

gennaio
febbrajo
rnarzo
aprile
maggio
giugng
Tuglio
agasto
settembre
attobre

novembre

Help/ Contatti
Guida all'utilizzo

Contatti

Monitu;;lggiu Assé;ié )

Monitoraggio Assanze per novembre 2009

Tipologia Assenze "m.;;g’: m‘nu;ggug re
A, Totale delle assenze per maiattla retribuite e s} 4
non retribulte (1)
B. Eventi di assenza per malattia superiore & ! )
10 giorni (2)
i | C. Totale dolle assenza par altrl motivl {3) b 0
C1 - di cui: Totafe delle assenze dovute 8 0 0
permessi ex legge 104/92 (4)
D, Numero Dipendent! (5) 10 10
E. Procediment] discipiinarl avviatl relativ! alle 0 0
assenze (8) 7™, Dat salvatl e lnvlatl correttamente, |
F. Procedi ¥ olinari relativi alle assenze 0 0
conciusl g i (7)
G. Medla gasenze per milattia sul totale dei EKI 0 0.4
dipendent
H. Medla assenze per altri motivi sul totale del D 0
dipendentt
i 11, Media assenze complassive 0 0,4

Note (rmax 8000 caratteri)

Attenzione!! Si prega di controllare i dati

mese dell'anno precadente ed eventualmente

quatlora non risultassern corretti.

. Note:

Presva 49 4o

Salva

refativi alle stesso
modificarhi

(1) Numern complessivo di giommi di assenza del personale non
dirigenziale a tempo indaterminato e di tutto il personale dirigenziale
{a tempo determinato e indeterminato) rilevato nel maesa, calcolato

facendo riferimento alle sole giornate lavorative.

(2) Numero di periodi di assenza per malattia continuativa superiorf a_
10 gq. (in presenza di eventi che si sviluppano a cavallo su due o plt




