Area Riservata

Ente: COMUNE DI
CORLETO MONFORTE

Utente:Ayricchio
Rosario :
wEscl ‘:

Modifica dati... |

Ossarvazioni

Anno; 2010 |7

gennaio

Hedp/ Contatti

Guida all'utilizzo

Contattl

Monitoraggio Assenze

Monitoraggio Assenze per gennailo 2010

Tipologia Assenze gezt;xgu 9*;%';‘3“
A. Totale delle assanze per malattia retribuite e nop ) s o
retribuite (1)
B. Eventl di assenza per rmalattia superiore a8 10 giorni (2) 0 0|
e kY e et g e
C. Totale delle assenze per altri motivi (3) of ol
C1 - df cul; Totale delle assenze dovute a permessi ex . 0 o
legoe 104792 (4) '
D. Nu i ;
mero Dipen Datl salvati e Inviatl correttamente. 10 10;
E. Procedimenti d avviat] relativi alle assenze (6) 0 o
F. Procedimenti d sciplinari relativi alle assenze conciugl con 0 05
sanzlonl {7) |E5K]
G, Medla assenze per malattia sul totale del dipendent! ; 08 || o‘i
H, Media assenze per altrl motivi sul totale dei dipendent] , ot! ol
1. Media assenze complessive § 06 |: 0
Note (max 8000 caratteri) ?@Egmfz A Aoe Z,
! i
Salva

Attenzionell Si prega di controllare | dati relativi allo stesse mese dell’anno
precedente ed eventualmente modificarli qualora nen risultassero corretti.

Note

(1) Numero complessivo di giorni df assenza del personale non dirigenziale a tempo
Indeterminato e di tutto Il parsonale dirigenziale (a tempo determinato e indeterminato)
rilevato nel mese, calcolato facende riferimento alle sole giornate lavorative,




