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Area Risorvata t - Monitoragyte Assenzs .
Ente: COMUNE DT .
CORLETO MONFORTE | Motdtoragoly Assenzs par apella 2000
Utente: Auricchio . Tipologia Assanza aprila 2088 aprile 2010
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Mesiiflea datl... | | B, Event] di assenza per malattia superiore a 10 gt {2) || © 0 1
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A CL - cuir Totale delte assenze dovute a permessi ex o o§ )
R ?ﬂ'lﬂ i lagge 104/92 (4) _ ‘ o
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) sanzion] (7} . :
apriie LKl .
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Halp fContatii H, Media assenze per altl motivi sul totale del dipendentd | ¢ .0
Guids all utilizzo T. Madis assehze complessive ‘ 1 1,3
Comtated — 2
Note (max 9000 cormttery) . HEda Teesves IR0 %
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Altunzieonsll S8 prege di contrallare ! datl relativi alle stesso mese dell’arnts
precedanta ad eventualmonte modiflcarll guslera non risultassaro cm;n‘eﬁti..
) Note® i
(1) Numero complessivo df giorii o assenzd™del personale non dirlgenziale & temps
Indletorminato g di tutto il personale dirigenziale (3 tempo deterrninato & Indeterminata,
Higvato nef mese, calcolato freendo Hierimenta alle sole glornata lavorative.

{2) Numare of periodi of assenza por rmalattle continuative supetforl 8 10 gg. {In




